Na temelju clanka 13. zakona o udrugama (,, Narodne novine“, broj 74/14) i clanka 46.
Zakona o sportu (,, Narodne novine“, broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13 i

85/115) SkupStina Istarskog boéarskog saveza, na sjednici odrZanoj dana 01. oZujka 2016.
godine, donosi

STATUT
Istarskog bocéarskog saveaza

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Statutom Istarskog bocarskog saveza (dalje u tekstu: Savez) utvrduju se odredbe o:

nazivu i sjedistu,

zastupanju,

izgledu pecata, znaku i zastavi,

o ciljevima i podrucju djelovanja sukladno ciljevima,

djelatnostima kojima se osiguravaju ciljevi,

nacinu osiguravanja javnosti rada,

uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku ¢lanstva,

pravima, obvezama i odgovornosti ¢lanica,

disciplinskoj odgovornosti ¢lanica i ¢lanova,

tijelima saveza, wnjihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu,
ovlastima, nacinu odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja sjednica
skupstine u slucaju isteka mandata,

izboru i opozivu likvidatora udruge,

prestanku postojanja udruge,

imovini, nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom,

postupanju s imovinom u slucaju prestanka saveza,

nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Saveza,

drugim pitanjima od znacaja za Savez.
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Clanak 2.
Savez je osnovan 11. oZujka 1993. godine u Pazinu pod nazivom Istarski bocarski savez.
Clanak 3.

(1) Naziv saveza je : Istarski bocarski savez.
(2) Skracéeni naziv saveza je : IBS.

Clanak 4.

(1) Savez djeluje na podrucju Zupanije Istarske.
(2) Sjediste saveza je u Porecu, Vukovarska 6.



Clanak 5.

(1)Savez ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske,
Registar sportskih djerlatnosti i Registar neprofitnih organizacija.
(2) Savez je neprofitna pravna osoba.

Clanak 6.

(1)Savez je samostalan u ostvarivanju svojih ciljeva utvrdenih Statutom, a za svoje obveze
odgovara cijelom svojom imovinom u skladu s zakonom.

(2)Savez se ustrojava i djeluje sukladno odredbama Zakona o udrugama i Zakona o sportu, te
drugim propisima.

Clanak 7.

(1)Savez predstavijaju i zastupaju predsjednik i zamjenik predsjednika.
(2)Odredene poslove zastupanja predsjednik, odnosno zamjenik predsjednika mogu prenijeti
na trece osobe, na temelju pisane punomoci, kojom se odreduju ovlasti i opseg zastupanja.

Clanak 8.

(1)Savez ima pecat.

(2)Pecat je okruglog oblika, promjera tri (3) cm, u sredini je skraceni naziv saveza (IBS)
ispod kojeg se nalazi ucrtana boca, u gornjem dijelu pecata rubno je ispisan naziv Saveza
(ISTARSKI BOCARSKI SAVEZ), a u donjem dijelu rubno je ispisano sjediste saveza -POREC.
(3)Uporaba i cuvanje pecata ureduje se Uputom koju donosi Izvr$ni odbor.

Clanak 9.

(1)Savez ima znak i zastavu.

(2)Znak Saveza je okruglog oblika, u Cijem je srediStu koza bijele boje sa crvenim rogovima i
papcima, koja stoji na okrugloj boci crveno-bijelo-plave boje. U crvenom polju je otisnuto
slovo ,, 1", u bijelom slovo ,,B* a u plavom polju slovu ,,S*“. U podnozju znaka ukrtstavaju se
grancice masline i hrasta, a uz dowji rub ispisan je naziv Saveza (ISTARSKI BOCARSKI
SAVEZ). Podloga kruga je u dvije boje, gornja polovica je plave, a donja polovica zelene boje.
(3)Zastava Saveza je plavo zelena, gornja polovica je plave, a donja polovica je zelene boje,
dok se u sredini zastave nalazi znak Saveza, promjera 70 cm. Velicina zastave je 2 x 1 m.
(4)Uporaba i zastita znaka i zastave ureduje se Uputom koju donosi Izvr$ni odbor.

Clanak 10.
(1)Savez je punopravni ¢lan Hrvatskog bocarskog saveza.
(2)Savez je punopravni clan Sportske zajednice Istarske Zupanije.
(3)Savez se mozZe udruZiti ili uclaniti i u druge domace i medunarodne organizacije i udruge
kad je to od interesa za bocarski sport, a nije u suprotnosti s Ustavom Republike Hrvatske i
drugim propisima.

Clanak 11.

(1)Rad Saveza je javan.



(2)Javnost rada ostvaruje se upoznavanjem svojih clanica i drugih zainteresiranih tijela i
organizacija odnosno javnosti s programima, smjernicama, odlukama i zaklju¢cima Saveza.
(3)Obavjestavanje javnosti vrsi se i objavljivanjem akata Saveza, odluka i zapisnika, te
informacijama na mreznim (web)stranicama Saveza, izdavanjem godisnjaka, biltena i drugih
glasila, te objavom informacija putem elektronskih i javnih sredstava priopéavanja.
(4)Sjednice tijela Saveza su otvorene za javnost. Javnost se moZe iskljuciti u slijedeéim
slucajevima:

- kada se raspravlja o pitanjima koja predstavijaju poslovnu ili drugu tajnu,

-kada se to zbog osobito vaznih razloga odluci na sjednici tijela Saveza.

Clanak 12.

U Savezu nije dozvoljen niti jedan vid diskriminacije (klupski, rasni, vjerski, nacionalni, eticki,
spolni, politicki i drugi), te spriecavanje sloboda i prava ¢ovjeka i gradanina.

11 CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA I DJELATNOST SAVEZA

I1.1. Ciljevi

Clanak 13.

Ciljevi Saveza su:
e razvitak i promicanje bolarskog sporta,
stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih dometa u bocarskom sportu,
Sirenje aktivnosti bocarskog sporta, osobito kod djece, mladeZi i Zena,
razvijanje i promicanje medusobne suradnje u boc¢arskom sportu udruzenih ¢lanica,
ostvarivanje domacih i medunarodnih sportskih veza i suradnje,

promicanje odgojnih zadaca u bo¢anju u duhu fair-playa, razumijevanja, tolerancije i
odgovornosti kroz bavljenje boéarskim sportom,

e promicanje olimpijskih ideala.

I1.2. Djelatnosti

Clanak 14.

Djelatnost Saveza u ispunjavanju navedenih ciljeva je:
e utvrdivanje programa razvoja boéarskog sporta u Istarskoj Zupaniji,
e poticanje, promicanje i nadgledanje boéarskog sporta na podrucju Istarske Zupanije,
o uskladivanje aktivnosti svojih ¢lanica i pruZanje im strucne pomo¢i u radu,
e predstavljanje i zastupanje bolarskog sporta pred sportskim i upravnim tijelima
Istarske Zupanije,
utvrdivanje sustava, organizacija i uvjeta, te provodenje bocarskih natjecanja,
e sudjelovanje u borbi protiv dopinga, koristenja supstanci i zabranjenih postupaka u
bocéanju,
e sudjelovanje u provedbi javnih potreba sporta u Istarskoj Zupaniji i u provedbi
Nacionalnog programa sporta,
e organiziranje Zupanijskih bocarskih natjecanja i prvenstava u svim kategorijama,
neposredno ili preko svojih ¢lanica, te domaéih i medunarodnih natjecanja i priredbi,



skrb o Zupanijskim selekcijama i kategoriziranim sportasima, posebno vrhunskim
bocarima,

pracenje i razmatranje aktualnih pitanja financiranja bocarskog sporta, izgradnje,
odrZavanja, upravljanja i koristenja objekata i opreme, te poduzimanje potrebnih
mjera,

utvrdivanje i djelovanje na pitanjima koja se odnose na registraciju klubova i igraca,
status i stegovhu odgovornost sportasa-bocara i drugih boéarskih djelatnika i strucnih
osoba u bocarskom sportu,

skrb i sudjelovanje u unapredenju strucnog rada i osposobljavanja osoba :za
obavljanje strucnih poslova u boéarskom sportu.

Clanak 15.

Radi uspjesnog izvrsavanja djelatnosti utvrdenih ovim statutom Savez suraduje s nadleznim
upravnim i sportskim tijelima Istarske Zupanije, JLS u Zupaniji,odgojno obrazovnim i
strucnim ustanovama te drugim fizickim i pravnim osobama s podrucja Istarske Zupanije.

III.  CLANSTYO, USTROJ I DJELOVANJE SAVEZA

Clanak 16.

Clanovi Saveza su gradski i opéinski bocarski savezi registrirani na podrucju Istarske
Zupanije, bocarski klubovi s podrucja Istarske Zupanije (dalje u tekstu:clanice), kao i udruge
koje okupljaju strucni kadar u boéarskom sportu ( suci, treneri, instruktori bo¢anja i slicno).

Clanak 17.

Clanom Saveza moze postati boéarski klub ako ispunjava slijedeée uvjete:

da je svrha njegova osnivanja i djelovanja razvoj i unapredenje, Sirenje i promicanje
bocéarskog sporta na podrucju njegova djelovanja, prema nacelima sporta i olimpizma
da je osnovan sukladno zakonu, te uredno registriran kod nadleznog tijela drZavne
uprave,

da ima pravo koristenja ili je viasnik sportskog objekta (odgovarajuceg bocalista i/ili
bocarske dvorane) koje odgovara propisima sporta (bocanja) odnosno ispunjava
tehnicke uvjete za odigravanje bocarskih utakmica, kao i da udovoljava uvjetima za
sigurnost i zdravlje sportasa i drugih osoba koje se bave bocarskim sportom,

da ima ugovorene odnose sa osobom koja ima propisanu strucnu spremu odnosno
koja je osposobljena za strucne poslove u sportu u skladu s zakonom,

da prihvaca statut i druge opce akte Saveza, statut i pravila pripadajuéeg nacionalnog
sportskog saveza i medunarodnih bocarskih udruZenja, nacela i pravila Olimpijske
povelje, etickog i medicinskog kodeksa, te svjetskog kodeksa protiv dopinga,

da uredno izvr$ava prava i obveze utvrdene statutom i drugim pravnim aktima Saveza.

’



Clanak 18.

(1)Gradski i opéinski bocarski savezi, uz ispunjenje uvjeta iz odredbi clanka 17. stavak 1.,2. i

5. ovog Statuta, stjecu status punopravnih ¢lanova Saveza temeljem odluke Izvrinog odbora o
prijemu u clanstvo.

(2)Strucne organizacije — Zbor bocarskih sudaca i Zbor trenera i instruktura boéanja su
unutarnji ustrojstveni oblici Saveza i njegovi su pridruZeni ¢lanovi.

(3)Gradski i opcinski bocarski savezi i stru¢ne organizacije, iz stavka 1. i 2. ovog c¢lanka,
nemaju upravijacka prava u radu Saveza.

Clanak 19.

(1)Uz zahtjev za uclanjenje u Savez, udruge iz ¢lanka 16. ovog statuta, trebaju priloZiti:
o odluku o udruZivanju(pristupanju) Savezu,
o presliku rjeSenja o upisu udruge u Registar udruga RH i Registar sportskih djelatnosti,
e presliku obavijesti Drzavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta
(udruge) u NKD-u,
e podatke o osobama ovlastenim za zastupanje i predstavljanje udruge.
(2)Zahtjev pojedine udruge za prijem u clanstvo razmatra Izvr$ni odbor koji utvrduje
prijedlog i dostavlja ga Skupstini.
(3)U slucaju da Izvr$ni odbor utvrdi nedostatke podnositelju zahtjeva ¢e odrediti dodatni rok
od §ezdeset (60) dana da otkloni nedostatke.
(4)Protiv odluke Izvr§nog odbora kojom je odbijen prijem u clanstvo u Saveza moZe se
podhnijeti Zalba Skupstini, u roku od petnaest(15) dana od dana primitka pisane odluke. Zalba
se rjesava na prvoj slijedecoj sjednici Skupstine.
(5)Odluka Skupstine po Zalbi je konacna.
(6)Savez vodi popis svojih clanica, a glavni tajnik saveza zaduZen je za aZuriranje evidencije
(popisa) ¢lanica, svakodobni uvid i davanje podataka o aktualnom clanstvu u Savezu.
(7)Popis ¢lanica vodi se elektronicki, a za svakog ¢lana obavezno sadrZi slijedece podatke-
naziv i adresu, OIB, datum prijema u clanstvo, kategoriju ¢lanstva i datum prestanka clanstva.

(8)Popis clanica saveza mora biti dostupan na uvid svim clanovima i nadleZnim tijelima na
njihov zahtjev.

Clanak 20.

(1)Clanice imaju pravo:
imati svoje zastupnike u Skupstini,
predlagati, birati i biti birani u tijela Saveza,
sudjelovati u radu strucnih tijela Saveza,
sudjelovati u natjecanjima u organizaciji Saveza,
sudjelovati u strucnim savjetovanjima i tecajevima,
e biti informirani o svim relevantnim zbivanjima u podrucju bocanja dostupnim Savezu,
(2)Obveze ¢lanova jesu:

e sudjelovati u radu SkupStine i drugih tijela Saveza,

e aktivno sudjelovati  u realizaciji pojedinih dijelova Plana Saveza, prihvacajuci
duznosti priredivaca ili domacina pojedinih natjecanja i akcija predvidenih Planom
Saveza,

e uredno podnositi traZena ili propisana izvjesca,



e uredno placati ¢lanarinu, te podmirivati druge financijske obveze utvrdene odlukama
nadleznih tijela ili opéim aktima Saveza,
e omoguciti svojim clanovima sudjelovanje i nastup u Zupanijskim i nacionalnim
selekcijama
e druge obveze koje proiziaze iz odluka i zaklju¢aka Skupstine i radnih tijela Saveza,
(3)Clan Saveza ne moze organizirati medunarodna bocarska natjecanja i priredbe bez
suglasnosti Saveza.
(4)Ukoliko clan saveza ne bude izvr§avao svoje zadace i obveze, preuzete ovim statutom ili

drugim aktima saveza, biti ¢ée podvrgnut stegovnom postupku, sukladno odredbama
Pravilnika o stegovnom postupku.

Clanak 21.

(1)Kad c¢lan saveza u svom djelovanju ne ostvaruje ciljeve i zadacée radi kojih je osnovan, ako
svojim djelovanjem krsi zakon ili ne postupa sukladno statutu i opéim aktima saveza Izvr$ni
odbor ¢e upozoriti ¢lana na nedostatke u radu i predloZiti da se oni otklone.

(2)Ako ¢lan i nakon upozorenja nastavi djelovati suprotno odredbama svog i ovog statuta,
odnosno ako na ukazane nedostatke ne reagira i otkloni ih skupstina saveza moZe donijeti
odluku o njenom iskljucenju iz ¢lanstva.

(3)Odluka skupstine o iskljucenju je konacna.

Clanak 22.

(1)Clanstvo u savezu prestaje:
o na viastiti zahtjev ¢lana uz odgovarajuce obrazloZenje, koji moZe biti podnijet u svako
doba, a clanstvo prestaje protekom roka od trideset(30), po primitku zahtjeva,
o odlukom o iskljucenju.
(2)Kada clanu prestane clanstvo u savezu po bilo kojoj osnovi duzan je savezu podmiriti sve
prethodno preuzete ili pripadajuée, a nepodmirene obveze, te isti nema pravo potraZivanja u
odnosu na sredstva i imovinu saveza.

v. USTROJ I UPRAVLJANJE U SAVEZU
Clanak 23.
(1)U Savezu djeluju slijedeca tijela:

1. Skupstina,

2. Predsjednik,

3. Izvr$ni odbor,

4. Disciplinski sudac.

(2)Kod izbora clanova tijela Saveza potrebno je voditi brigu o:

e teritorijalnoj zastupljenosti,

o uspjesnosti klubova i osoba u razvoju i ostvarenim rezultatima u bocarskom sportu,

e strucnoj osposobljenosti i drugim kvalitetama osoba u odnosu na ciljeve i nadleznosti
tijela Saveza,

e postovanju sluzbene preporuke Medunarodnog olimpijskog odbora o potrebi
zastupljenosti odredenog broja Zena u sastavu tijela saveza.



IV.1.SKUPSTINA

Clanak 24.

(1)Skupstina je najvise tijelo upravljanja savezom.
(2)Skupstinu saveza cini po jedan izabrani predstavnik svakog kluba udruzenog u Savez.

1V.2.1.Predstavnici ¢lanica u Skupstini Saveza

Clanak 25.

(1)Predstavnik clanice u Skupstini Saveza moze biti osoba:

koja je drzavijanin RH,

koja je navrsila osamnaest (18) godina Zivota i potpuno je poslovno sposobna, koja se
nije ogrijeSila o etnicke norme i nacela olimpijskog pokreta,

koja je ¢lan udruge koju predstavija,

koja se nije ogrijesila u zakonske odredbe koje ograni¢avaju njezin izbor u skupstinu,

(2)Predstavnici ¢lanica u Skupstini  za svoj su rad odgovorni Skupstini i udruzi koju
predstavijaju.

1V.2.2.NadleZnosti Skupstine

Clanak 26.

Nadleznosti Skupstine jesu:

utvrduje strategiju razvoja bo¢arskog sporta,

bira predsjednika i zamjenika predsjednika, clanove Izvrsnog odbora, disciplinsog
suca i likvidatora, te donosi odluku o njihovu razrjeSenju,

donosi program rada i financijski plan,

usvaja programsko i financijsko izvjesée o radu Saveza za prethodnu godinu,

donosi statut, njegove izmjene i dopune; pravilnik o sustavu, uvjetima i organizaciji
bocarskih natjecanja na podrucju djelovanja saveza; pravilnik o disciplinskoj
odgovornosti, te druge opée i posebne akte za koje je ovim Statutom ili odlukom
Skupstine utvrdena nadleznost Skupstine,

donosi odluku o udruZivanju saveza u medunarodne i nacionalne sportske
organizacije koje djeluju u bo¢arskom sportu,

donosi odluku o statusnim promjenama Saveza,

donosi odluku o prestanku rada i djelovanja Saveza,

bira predstavnike u skupstinu Hrvatskog bocarskog saveza i Sportsku zajednicu
Istarske Zupanije,

donosi odluku o sustavu natjecanja — lige, broj klubova, nacin formiranja i
popunjavanja,

obavlja i druge poslove i zadate odredene zakonom, statutom Hrvatskog olimpijskog
odbora, statutom Hrvatskog bocarskog saveza i ovim statutom, te je nadleZna i za sva
pitanja za koje eksplicitno nije utvrdena statutarna nadleznost drugih tijela Saveza,
kada se radi o pitanjima koja po svom znacaju upucuju na nadleznosti najviseg tijela
upravljanja Savezom.



1V.2.3. Sjednice Skupstine

Clanak 27.

(1)Skupstina Saveza odlucuje o pitanjima iz svoje nadleznosti na sjednicama.

(2)Sjednice SkupStine saziva i njima predsjedava predsjednik, a u sluc¢aju njegove odsutnosti
zamjenik predsjednika.

(3)Sjednice Skupstine mogu biti redovne,izvanredne, svecane i izborne.

(4)Sjednicu Skupstine saziva predsjednik na viastitu inicijativu ili na pisani zahtjev Izvrinog
odbora ili najmanje jednetrecine (1/3) ¢lanica Saveza.

(5)Zahtjev za sazivanje sjednice Skupstine mora sadrZavati prijedlog dnevnog reda i pisano
obrazloZenje.

(6)Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od trideset (30) dana od dana prijema
zahtjeva za sazivanje sjednice Skupstine postavijenog u skladu s odredbama ovog Statuta
predlagatelj moZe sam sazvati sjednicu.

(7)Svecana sjednica Skupstine moZe se sazvati povodom obiljeZavanja odredenog povijesnog
datuma za bocarski sport ili Savez.

(8)Izborna sjednica Skupstine saziva se i odrZava svake Cetiri (4) godine. Izbornoj sjednici
Skupstine predsjedava troclano (3)radno predsjednistvo koje se bira medu d¢lanovima
Skupstine, u kojem ne mogu biti kandidati za predsjednika ili zamjenika predsjednika Saveza.
(9U slucaju isteka mandata tijelima Saveza Skupstinu Saveza saziva zadnja osoba za
zastupanje upisana u Registar udruga RH ili najmanje jednatreéina (1/3) élanica saveza, koje
su upisane u popis clanica Saveza prije isteka mandata tijelima Saveza.

(10)Izvanredna sjednica Skupstine Saveza saziva se sukladno odredbama ovog ¢lanka, a radi
izvanrednih okolnosti do kojih je doslo u radu Saveza.

Clanak 28.

(1)Poziv s dnevnim redom objavijuje se na web stranici Saveza najkasnije petnaest (15) dana
prije odrZavanja sjednice .

(2)Pisani materijali za predloZeni dnevni red, s oznakom dana, vremena i mjesta odrZavanja
sjednice Salju se clanicama najkasnije osam(8)dana prije odrZavanja sjednice Skupstine.

Clanak 29.

(1)Skupstina moZe pravovaljano odlucivati ako je na sjednici prisutna natpolovicna vecina
¢lanova Skupstine.

(2)U slucaju da u zakazano vrijeme pocetka rada Skupstine ne bude prisutna natpolovicna
velina pricekat ¢e se trideset (30) minuta i nakon toga, ako nema natpolovicne veéine ¢lanova,
sjednica skupstine se odgada za osam (8) dana sa istim dnevnim redom.

(3)Odluke na skupstini se donose javnim glasovanjem, osim u slucaju kada je Statutom
odredeno ili ako Skupstina odluci da se donose tajnim glasovanjem.

(4)Glasovanje za izbor predsjednika, zamjenika predsjednika i disciplinskog suca je tajno,
osim u slucaju kada Skupstina odluci da glasovanje bude javno.

(5) Odluka Skupstine je donijeta ako za nju glasuje veéina prisutnih ¢lanova. Odluka o
donoSenju Statuta, njegovim izmjenama i dopunama i u slucaju prestanka rada Saveza donosi
se ve¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova.

(6)0 radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg na redovnim i svecanim sjednicama vodi glavni
tajnik, a na izbornim i izvanrednim sjednicama izabrani zapisnicar na samoj sjednici.



Zapisnik sa izborne i izvanredne sjednice ovjeravaju dva (2) ovjerovitelja zapisnika izabrani
na sjednici. Zapisnik sa sjednice Skupstine potpisuju zapisnicar i predsjednik. Zapisnik sa
redovne, izborne i izvanredne sjednice Skupstine dostavija se svim clanovima u roku od
navise tridest (30)dana od dana odrZavanja sjednice, te podlijeZe verifikaciji na narednoj
sjednici SkupStine. Zapisnici sa sjednice SkupStine objavijuju se na web strqanici saveza.

1V.2.4. Mandat Skupstine

Clanak 30.

(1) Mandat Skupstine traje cetiri(4)godine, a pocinje te¢i danom verifikacije mandata
predstavnika ¢lanica izabranih u saziv Skupstine.

(2) Ista osoba moZe biti ponovo izabrana u Skupstinu za novo mandatno razdoblje.

(3) Naknadno izabranom clanu Skupstine mandat traje do isteka mandata saziva
Skupstine za koji je izabran.

(4) Predstavnik u Skupstini ima pravo na samo jedan glas kao ¢lan SkupStine.

Clanak 31.

(1)Predstavniku clanice na sjednici Skupstine oduzet ¢e se pravo glasa u slucaju kada je
predstavnik ¢lan udruge koja nema wurednu registraciju o vazecim mandatima tijela
upravljanja i zastupanja, te u slucaju da se udruga koju predstavija u Skupstini nalazi pod
suspenzijom izrecenoj od nadleznog disciplinskog tijela Saveza.

(2)Clanica Saveza je duzna do pocetka izborne sjednice Skupstine dostaviti Savezu dokaz,
odnosno kopiju rjeSenja ili izvod iz Registra udruga RH iz kojeg je moguée utvrditi urednu
registraciju s vaze¢im mandatima tijela upravijanja i zastupanja te udruge.

Clanak 32.

(1)Clanovi skupstine sudjeluju u radu i odlucivanju zasnivajuéi svoje stajaliste prije svega na:

e zahtjevima provodenja utvrdene politike i programa razvoja bocarskog sporta u
Istarskoj Zupaniji,

* zajednickim obvezama i odgovornostima za ostvarivanje programa bocarskog sporta,

a posebno za ostvarivanje programa javnih potreba u sportu Istarske Zupanije, u
dijelu bocarskog sporta,

e teZnjama k ostvarivanju sportskih vrijednosti koje pridonose razvoju, afirmaciji i
ugledu bocarskog sporta, kako u Istarskoj Zupaniji, tako i u Republici Hrvatskoj,

e zajednickim interesima svih udruZenih clanica i obvezu izvrSenja ciljeva i zadaca
Saveza utvrdenih zakonima i ovim Statutom.

(2) Predstavnik clanice u Skupstini ima pravo i obvezu:

e sudjelovati u radu Skupstine i drugih radnih tijela u koje je izabran,

e raspravijati i odlucivati o pitanjima o kojima raspravija, odnosno odlucuje Skupstina,

e izvjeStavati lanicu-udrugu koju predstavija u Skupstini o radu SkupStine i o svom
radu u Skupstini,

e davati inicijativu odnosno pokretati raspravu o pitanjima iz djelokruga rada
Skupstine i predlagati odgovarajuce odluke i zakljucke,

e sudjelovati u realizaciji zadaca utvrdenih odlukama Skupstine,

e postavljati pitanja, traziti odgovore te podatke i strucnu pomo¢ od tijela Saveza,



* u svakoj prigodi zastupati i §tititi interesa saveza, bocarskog sporta i olimpizma, te
interese udruge koju predstavlja u skupstini.

Clanak 33.

(1)Clanu Skupitine mandat moze prestati i prije isteka roka na koji je izabran u slijedeéim
slucajevima:

® pnjegovog opoziva,

e podnosenjem ostavke,

e nastupom takvih okolnosti zbog kojih ¢lan ne moZe obavljati svoju duznost u Skupstini.
(2)Opoziv c¢lana Skupstine vr§i se na nacin i po postupku predvidenom za njegov izbor.
(3)Mandat novoizabranog c¢lana Skupstine traje do isteka mandata Skupstine.

1V.3. PREDSJEDNIK SAVEZA

Clanak 34.

(1)Savez ima predsjednika i zamjenika prwedsjednika.
(2)Mandat predsjednika i zamjenika predsjednika traje Cetiri (4) godine i iste osobe mogu
ponovo biti birane za novo mandatno razdoblje.
(3)Predsjednik Saveza obavlja slijedeée zadace i poslove:
e predstavija i zastupa Savez u zemlji i nozemstvu,
e saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i Izvr§nog odbora, te potpisuje akte, odluke
i zapisnike koje oni donose,
e odgovoran je za zakonitost rada Saveza i ispunjavanje zakonom, drugim propisima i
ugovorima utvrdenih obveza Saveza,
e skrbi o izvrSenju odluka i zakljucaka Skupstine i Izvrsnog odbora,
odgovoran je za podnoSenje prijedloga godisnjeg financijskog plana i izvje§éa o
izvrSenju financijskog plana Skupstini,
potice aktivnosti na razvoju i promociji bocarskog sporta,
kreira kadrovsku politiku Saveza,
sklapa i potpisuje ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Saveza,
obavlja i druge poslove i zadace po oviastenju Skupstine i Izvrsnog odbora utvrdene
Statutom i drugim opéim aktima Saveza.

Clanak 35.

(1)Predsjednik i zamjenik predsjednika odgovorni su za svoj rad Skupstini i Izvrsnom odboru.
(2)Zamjenik predsjednika zamjenjuje odsutnog ili sprijeCenog predsjednika Saveza u
obavljanju poslova i zadaca iz nadlezZnosti predsjednika.

Clanak 36.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Saveza moze biti izabrana osoba koja udovoljava
slijedeéim uvjetima i kriterijima:

e da je drzavljanin Republike Hrvatske,

o da ima navrsenih osamnaest (18) godina Zivota i da je potpuno poslovno sposobna,

o da je ugledan sportski (boéarski)djelatnik ili sportas(bocar),



® da se nije ogrijesila o eticke norme i nacela sporta i olimpijskog pokreta,

® da prihvacéa Statut Saveza, nacela i pravila Olimpijske povelje, Etickog i Medicinskog
kodeksa, te Svjetskog kodeksa protiv dopinga,

e da nema zakonskih prepreka za isticanje kandidature odnosno izbora za funkciju
predsjednika ili zamjenika predsjednika,

® da poznaje jedan svjetski jezik koji je u sluzbenoj uporabi medunarodnog boctarskog
udruzenja (FIB).

Clanak 37.

Predsjednika i zamjenika predsjednika bira Skupstina, u pravilu tajnim glasovanjem, ukoliko
SkupStina na sjednici ne odluci drugacije, na temelju pisanog prijedloga kandidata, koji ima
pravo podnijeti svaki ¢lan saveza nakon raspisanih izbora.

Clanak 38.

(1)U slucaju da predsjednik i/ili zamjenik predsjednika koje je izabrala Skupstina ne
izvr§avaju svoje obveze sukladno odredbama Statuta, da svojim radom povrijede zakon,
odredbe olimpijske povelje, etickog ili medicinskog kodeksa MOO-a, odredbe Statuta ili ne
provode politiku koju je zacrtala Skupstina ili da svojim djelovanjem sprijecavaju provodenje
odluka Skupstine, isti mogu biti razrijeSeni svojih funkcija.

(2)Prijedlog za razrjeSenje predsjednika i/ili zamjenika predsjednika mogu podnijeti clanice
Saveza pisanim zahtjevom, koji treba podrZati najmanje pet (5)¢lanica Saveza, a mogu biti
razrijeSeni i na osobni zahtjev, uz pisano obrazloZenje.

(3)O razrjeSenju predsjednika i/ili zamjenika predsjednika odlucuje Skupstina na izvanrednoj
sjednici koju saziva Izvr$ni odbor, u roku od Zezdeset (60) dana od dana podnosenja pisanog
zahtjeva za razrjeSenje.

(4)U slucaju trajne sprijecenosti ili podnoSenja neopozive ostavke predsjednika zamjenjuje
zamjenik predsjednika ili osoba koju odredi Izvrini odbor, ali najduze do nove(izvanredne)
izhorne sjednice Skupstine Saveza, koja se treba odrZati u roku od Sezdeset(60)dana od dana
nastupanja izvanrednih okolnosti.

1V.4. IZVRSNI ODBOR

Clanak 39.
(1)Izvr$ni odbor Saveza je izvrino tijelo koje obavlja slijedece poslove i zadace:

» utvrduje:
o prijedlog strategije razvoja boéarskog sporta u Istarskoj Zupaniji,,
prijedlog Statuta, te njegove izmjene i dopune,
priujedlog pravilnika o sustavu,uvjetima i organizaciji bocarskog
sporta,
prijedlog pravilnika o disciplinskoj odgovornosti,
prijedlog drugih op¢ih akata koje donosi Skupstina,
prijedlog godisnjeg programa rada i financijskog plana,
godisnji kalendar natjecanja,
visinu clanarine,



e visinu pristojbe na Zalbe.

> donosi:

> imenuje:

» predlaZe:

» odlucéuje o:

» provodi i skrbi o:

opce akte koji reguliraju pitanja iz nadleznosti izvrSnog odbora,
te razmatra i odlucuje o pitanjima iz podrucja djelovanja Saveza
koja nisu u nadleznosti Skupstine ili kojeg drugog tijela,

odluku o dodjeli nagrada i priznanja po posebnom pravilniku, te
proglasava najbolje boéare, momdadi i ekipe Istarske Zupanije,
mjere i aktivnosti za unapredenje i stvaranje najpovoljnijih
materijalnih i financijskih uvjeta za realizaciju programa Saveza.

o glavnog tajnika na temelju provedenog natjecaja i
razrjesava ga,

® povjerenika bocarskih sudaca i povjerenika bocarskihn
trenera i instruktora bocanja,

e povjerenika-voditelja Zupanijskih bocarskih liga.

e udruZivanje u medunarodne i nacionalne sportske
(boéarske) organizacije,

e predstavnike u skupstinu Hrvatskog bocarsdkog saveza i
Sportsku zajednicu Istarske Zupanije,

e osobe za proglaSenje pocasnog i zasluznog ¢lana saveza.

organizaciji i nacinu obavljanja strucnih, administrativno-
tehnickih i pomocénih poslova za potrebe Saveza i njegovih
udruzenih ¢lanova,

isticanju kandidature za organizaciju medunarodnih bocarskih
natjecanja na podrucju djelovanja Saveza,

davanju suglasnosti svojim Clanicama za nastupe na
medunarodnim natjecanjima,

davanju inicijative za sazivanje redovne, izborne, izvanredne ili
svecane sjednice Skupstine,

o temeljnim elementima boc¢arskog sporta i provodenja bocarske
igre (bocarske discipline ili igre, vrijeme trajanja igre odnosno
utakmice, termini ili dani igranja, ucesée drugih sudionika u
natjecanju — suci, nadzornici i drugo).

e odlukama i zakljuccima SkupStine,
e izvrSenju financijskog plana i u okviru toga o rasporedu i
koristenju sredstava,
e organizaciji i realizaciji programa rada,
podnosi izvjesée o svom radu Skupstini i ¢lanicama Saveza,
e pripremi materijala za SkupStinu,



e pitanjima od znacaja za rad i djelovanje udruzenih c¢lanica,,
poduzima mjere za unapredenje njihova rada, ukazuje na
nepravilnosti i podnosi prijedlog mjera za njihovo
otklanjanje,

e 0 drugim pitanjima d znacaja za ukupni rad Saveza.

(2)Izvr$ni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.

Clanak 40.

(1)Izvr$ni odbor ima sedam(7)clanova, kojeg Cine predsjednik, zamjenik predsjednika i pet
(5)¢lanova koje bira Skupstina Saveza.

(2)U radu Izvr§nog odbora sudjeluju povjerenik bocarskih sudaca i povjerenik boéarskih
trenera i instruktora bocéanja, bez prava odlucivanja.

(3)Clanovi Izvrinog odbora izvr§avaju zadacée utvrdene Statutom, odnosno koje im naloZi
Skupstina, Izvrsni odbor ili predsjednik, sukladno zakonu i aktima Saveza.

(5)Mandat clanova Izvrinog odbora traje Cetiri(4)godine i ista osoba moZe ponovo biti
izabrana za novo mandatno razdoblje.

(6)Mandat c¢lanovima Izvr$nog odbora moZe prestati u slucaju kada predsjednik Saveza
podnese ostavku ili bude razrijeSen funkcije predsjednika.

(7)U slucaju da ¢lan Izvrsnog odbora ne izvrsava svoje obveze moZe biti razrijesen s funkcije
Clana Izvrinog odbora.

(8)Razrjesenje ¢lana Izvr§nog odbora vrsi se na nacin i u postupku kako je i izabran.

(9)Na mjesto razrjesenog clana Izvr§nog odbora bira se novi ¢lan i njegov mandat traje do
kraja mandata tog saziva Izvrinog odbora.

(10)Mandat clana Izvrsnog odbora moZze prestati i na njegov osobni zahtjev, kojeg u pisanoj
Jformi podnosi predsjeedniku Saveza.

Clanak 41.

(1)Izvrsni odbor djeluje na sjednicama.

(2)Za donosenje pravovaljanih odluka potrebna je prisutnost vecéine od ukupnog broja
¢lanova izvrinog odbora.

(3)Izvr$ni odbor odlucuje veéinom glasova prisutnih ¢lanova.

(4)Sjednice Izvrsnog odbora saziva predsjednik, prema potrebi.

(5)Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu Izvr$nog odbora na obrazloZeni pisani zahtjev
najmanje cetiri(4)clana Izvr§nog odbora, na zahtjev Skupstine ili jedne trecine (1/3) clanica
saveza. Ako predsjednik ne sazove sjednicu u roku od trideset (30) dana od dana podnosSenja
zahtjeva za njenim sazivanjem, sjednicu saziva predlagac.

Clanak 42.

(1)Clanovi Izvrinog odbora imaju pravo na novéanu naknadu za svoj rad u Izvrsnom odboru.
(2)Iznos novcéane naknade utvrduje Izvr$ni odbor, a odobrava ga Skupstina prilikom
donosSenja Financijskog plana Saveza.

(3)Novéana naknada se isplacuje jednom godisnje na Ziro racun ¢lana Izvr§nog odbora.
(4)Novéana naknada iskljuc¢uje pravo na obracun i isplatu naknade prijevoznih troskova
Clanu Izvr$nog odbora za dolazak na sjednice.



(5)Clanovi izvr§nog odbora imaju pravo na dnevnice i druge troskove sluzbenih putovanja,
izvan podrucja Istarske Zupanije, sukladno posebnim propisima.

1V.4.1.Radna tijela Izvrinog odbora
Clanak 43.

(1)Za izvrSavanje odredenih zadaca saveza Izvr$ni odbor osniva svoja radna tijela.
(2)Na radno tijelo se ne mogu prenositi nadleznosti o rjeSavanju pojedinih pitanja koja su

.....

(3)Radna tijela Izvr$nog odbora su:
e Odbor bocarskih sudaca,
e Odbor trenera i instruktora boéanja,
o Selektori pojedinih Zupanijskih bocarskih selekcija.

Clanak 44.

(1)Odbor bocarskih sudaca je radno tijelo Izvr$nog odboravkoje skrbi o radu, djelovanju,
izobrazbi, unapredenju, opremi i drugim pitanjima od znacaja za funkcioniranje bocarskih
sudaca.

(2)Odbor bocarskih sudaca moZe donijeti svoja pravila, koje verificira Izvrsni odbor.

Clanak 45.

(1)Odbor trenera bocanja i instruktora bocéanja je radno tijelo Izvr$nog odbora koje skrbi o
radu, djelovanju, izobrazbi i drugim pitanjima znacajnim za funkcioniranje trenera i
instruktora bocanja.

(2)Odbor trenera i instruktora bocanja mozZe donijeti svoja pravila koje verificira Izvrsni
odbor.

Clanak 46.

(1)Selektori pojedinih Zupanijskih boéarskih selekcija su strucne osobe koje obavijaju izbor
potencijalnih kandidata za sastav Zupanijske bocarske reprezentacije, obavijaju pripreme i
stvaraju uvjete za nastup na odredenom natjecanju, bilo u zemlji ili u inozemstvu.

(2)Selektore izabire Izvrsni odbor na prijedlog Odbora trenera i instruktora bocanja.
Selektori u okviru svoje aktivnosti suraduju s trenerima u klubovima, s drugim strucnim
osobama u sportu, institucijama, brinu se o opremi, o zdravstvenoj skrbi igraca/igracica,
doping kontroli i drugim pitanjima.

(3)Sredstva za Zupanijske selekcije planiraju se i osiguravaju u Financijskom planu Saveza.

1IV.5. DISCIPLINSKI SUDAC

Clanak 47.
(1)Disciplinski sudac je tijelo Saveza koji odluc¢uje o disciplinskoj odgovornosti ¢lanova
saveza (udruga), kao i igraca/Cica pojedinacno, koji su svojim Cinjenjem ili necinjenjem

povrijedili odredbe Disciplinskog pravilnika.
(2) Disciplinski sudac provodi disciplinski postupak i donosi odluku u prvom stupnju.



(3)Disciplinskog suca bira Skupstina na mandat od Cetiri(4) godine i ista osoba moZe biti
ponovo birana na istu duznost.

(4)U slucaju da Skupstina ne donese Disciplinski pravilnik primjenjuje se Disciplinski
pravilnik Hrvatskog bocarskog saveza.

Clanak 48.

Kandidat za disciplinskog suca treba ispunjavati slijedeée uvjete:

da je drZavijanin Republike Hrvatske,

da je punoljetna i potpuno poslovno sposobna osoba,

da nema zakonskih zapreka za obavljanje ove funkcije,

da posjeduje odgovarajucu strucnost i iskustvo za obavljanje ove funkcije.

Clanak 49.

(1)Disciplinski sudac vodi postupak i odlucuje kao sudac pojedinac.
(2)Disciplinski sudac u provedbi disciplinskog postupka:
e zaprima prijave za pokretanje disciplinskog postupka,
e provodi postupak u I stupnju iniciran po prijavi ili sluzbenoj duZnostite donosi
prvostupanjsku odluku.
(3)Disciplinski sudac po zavrietku disciplinskog postupka moZe izreéi slijedece mjere:
® opomenu,
e novéanu kaznu,
e mjeru zabrane obavijanja duznosti odnosno natjecanja u odredenom vremenskom
razdoblju,
e iskljucenja iz ¢lanstva.
(4)Protiv odluke Disciplinskog suca moZe se podnijeti Zalba Izvr§nom odboru u roku od
petnaest (15) dana od dana dostave pisane odluke, uz placanje odgovarajuce pristojbe, koji
disciplinski postupak rjesava u II. stupnju. Odluka Izvrsnog odbora po Zalbi je konacna. Ako
se Zalba usvoji pristojba se vraca zalitelju, a u protivnom je vanredni prihod Saveza.
(5)Na obraziloZeni zahtjev Zalitelja, kao izvanredni pravni lijek, Skupstina moZe razmotriti
konacnu odluku i donijeti odgovarajucu odluku.

Clanak 50.

(1)Disciplinski sudac za svoj rad odgovara Skupstini.

(2) Disciplinski sudac jednom godisnje podnosi izvjesée o svom radu Skupstini.

(3)Disciplinski sudac za svoj rad moZe dobiti naknadu u iznosu i na nacin koji utvrdi Izvr$ni
odbor.

V. GLAVNI TAJNIK
Clanak 51.
(1)Savez ima glavnog tajnika kojeg bira Izvrsni odbor po povedenom javnom naljecaju,
sukladno zakonu.

(2)Glavni tajnik funkciju obavlja profesionalno, a prava i obveze izmedu Saveza i glavnog
tajnika urediju se Ugovorom o radu.



Clanak 52.

(1)Za glavnog tajnika moZe biti izabrana osoba koja ispuinjava slijedeée uvjete:

da je drzavljanin Republike Hrvatske,

da posjeduje najmanje srednju strucnu spremu,

da ima najmanje tri (3)godine radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima, odnosno
poslovima s posebnim pravima i odgovornostima,

da poznaje bocarski sport i funkcioniranje bocéarskih organizacija,

da nema zakonskih zapreka za obavljanje ove funkcije,

da se sluzi jednim od sluzbenih jezika koji su u upotrebi u medunarodnoj bocarskoj
organizaciji (talijanski i/ili francuski) ili engleskim jezikom,

da poznaje programe i da se sluzi sa PC.

Clanak 53.

(1)Glavni tajnik sudjeluje u radu Skupstine, Izvr$nog odbora i drugih tijela Saveza, bez prava
glasa i odlucivanja.

(2)Glavni tajnik provodi i osigurava provodenje opéih akata Saveza, odluka i zakljucaka
Skupstine i Izvr§nog odbora, smjernica i uputa Predsjednika, te osobito obavlja slijedece:

odgovara za zakonitost rada Saveza i ispunjavanje zakonom, drugim propisima ili
ugovorima uzvrdenih obveza Saveza,

odgovoran je za podnoSenje prijedloga godisnjeg financijskog plana i izvjei¢a o
financijskom poslovanju Saveza Skupstini,

nalogodavac je za izvr§enje financijskog plana,

obavlja strucne i administrativno-tehnicke poslove,

obavlja registraciju klubova i igraca,

odgovara za pravodobnu pripremu i dostavu radnih materijala za sjednice Skupstine i
Izvrsnog odbora,

vodi i aZurira evidenciju clanica (popis ¢lanova),

suraduje s bocarskim i sportskim asocijacijama na svim razinama, sa upravnim i
drugim tijelima drzavne uprave, s tijelima jedinica lokalne samouprave(JLS), sa
boéarskim udrugama i klubovima,

izraduje i dostavlja sva potrebna izvjes¢a nadleZnim upravnim i drugim tijelima
sukladno propisima,

sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Saveza,

organizira pristup medijima i promociju bocarskog sporta,

kreira marketin§ku ponudu Saveza,

osigurava javnost rada Saveza i njegov je glasnogovornik,

obavija i sve druge poslove i zadacée utvrdene Statutom, opéim aktima i odlukama
Skupstine i Izvr$nog odbora.

Clanak 54.

(1)Glavni tajnik za svoj rad neposredno odgovara Predsjedniku, odnosno Izvr§nom odboru.
(2)U sluc¢aju da se protiv glavnog tajnika provodi kazneni postupak ili da bude osuden za
kaznena djela, koja predstavijaju prepreku za daljnje obavijanje njegove funkcije, nastupaju i



na glavnog tajnika se primjenjuju sve predvidene pravne posljedice pravomoéne presude i
vodenja kaznenog postupka.

(3)Glavni tajnik moze biti razrijeSen duznosti ako svojim radom povrijedi Ustav, zakone,
Statut ili druge opce akte Saveza, odnosno ako svijesno i neopravdano ne provodi odluke
Skupstine i Izvr§nog odbora.

(4)Odluku o razrijeSenju glavnogn tajnika donosi Izvrsni odbor.

(3)Inicijativu odnosno postupak za razrjesenje glavnog tajnika mogu pokrenuti Predsjednik
i/ili Izvr$ni odbor.

(6)Glavni tajnik moze biti razrijeSen duznosti i na vlastit zahtjev.

VI NACIN RIESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA U SAVEZU
Clanak 55.

Sukladno odredbama Zakona o sportu, Zakona o javnoj nabavi te drugim pripadajuéim
propisima, kao i u odnosu na nadleznosti tijela Saveza i zastitu opéeg interesa u odnosu na
pojedinacne interese clanica, Savez utvrduje, odredbama ovog Statuta, sukladno ovoj odredbi,
posebnom odlukom Izvr$nog odbora regulirati sukob interesa odredene osobe u radu tijela
Saveza ili obnaSanja odredene duznosti u Savezu, na nacin da su duzne i odgovorne voditi
brigu o interesima Saveza i bocarskog sporta, tako da se interes pojedinca ili ¢lanice ne moze
staviti ispred opeg interesa bocarskog sporta i Saveza.

Clanak 56.

Kada postoji spor izmedu ¢lanica Saveza ili sukob interesa unutar Saveza koji nije rijeSen na
nacin utvrden odredbama Statuta, u sporovima nastalim u svezi obavljanja sportske
djelatnosti u boc¢arskom sportu, kada je potrebno posredovanje radi mirenja i za odlucivanje
u sporovima o pravima kojima clanice mogu slobodno raspolagati, rjesavanje spora se
povjerava Sportskom arbitraznom sudistu Hrvatskog olimpijskog odbora.

VII. ARBITRAZA
Clanak 57.

(1)Sve clanice Saveza, kao i fizicke osobe koje su njihovi clanovi, prihvaéaju arbitrazu
Sportskog arbitraznog sudista HOOQ za izvanredno preispitivanje konacnih odluka tijela
Saveza, protiv kojih je iscrpljena ili ne postoje druga sredstva pravne zastite pred tijelima
Saveza.

(2)Clanice i Savez mogu ugovoriti nadleznost Sportskog arbitrainog sudista HOO za
odlucivanje u sporovima nastalim u svezi s obaviljanjem bocarske djelatnosti, kao i za
posredovanje radi mirenja i za odlucivanje u sporovima o pravima kojima mogu slobodno
raspolagati, ako zakonom nije odredena iskljuc¢iva stvarna nadleznost sudova ili drugih
drZavnihn tijela u Republici Hrvatskoj.



VIII. UNUTARNJI NADZOR

Clanak 58.

(1)Clanice Saveza same nadziru njegov rad.

(2)Ako clanica Saveza ili druga osoba koja sudjeluje u radu ili Programu Saveza smatra da je
odlukom ili postupanjem nekog tijela Saveza povrijeden Statut ili drugi opéi akt Saveza,
ovlas$tena je na to pisanim putem upozoriti Izvr$ni odbor.

(3)Ako se upozorenje ne razmotri u roku tridest(30) dana od dana dostavljenog pisanog
zahtjeva i po zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove Izvrsni odbor i
nepravilnosti ne uklone u daljnjem roku od tridest(30) dana, c¢lanica odnosno drugas osoba
koja sudjeluje u radu ili Programu Saveza, a podnijela je zahtjev za otklanjanje nepravilnosti,
moZe podnijeti tuzbu opcéinskom sudu nadleznom prema sjedistu Saveza radi zastite svojih
prava.

IX IMOVINA I MATERIJALNO-FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 59.

(1)Imovinu Saveza cine nekretnine,pokretna imovina,prava i novéana sredstva.

(2)Savez vodi poslovne knjige i sastavija financijska izvjeséa prema propisima kojima se
ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija,
putemm ovlaStenog(ugovornog)knjigovodstvenog servisa.

(2)Savez osigurava novcéana sredstva od clanarine, kotizacije, dotacija, donacija, sredstva od
sponzora, programskih sredstava Sportske zajednice Istarske Zupanije i Hrvatskog
olimpijskog odbora i drugih izvora.

Clanak 60.

(1)Novéana sredstva Saveza nalaze se na racunu kod poslovne banke.

(2)Raspodjela ukupnih financijskih sredstava vr$i se financijskim planom u skladu s
programom rada.

(3)Proracunska sredstva strogo su namjenska i mogu se koristiti iskljucivo za poslove i
zadace usvojene programom rada i financijskim planom.

(4)Eventualni ostvareni visak prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se
Sfinancijskim planom na slijedecu godinu, prvenstveno u svrhu unapredenja bocarskog sporta.
(5)Financijski plan donosi, mijenja i dopunjuje Skupstina Saveza.

(6)Naredbodavac za izvrsenje financijskog plana je glavni tajnik Saveza.
(7)Materijalno-financijsko poslovanje Saveza organizira se i vodi u skladu s zakonom i
op¢im aktima Saveza.

Clanak 61.

(1)Savez moZe stjecati nekretnine, pokretnu imovinu i prava.

(2)Savez moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i programskih
zadataka utvrdenih statutom, u skladu sa zakonom.

(3)Odluke o prodaji, prijenosu, zalogu ili drugom otudivanju ili optereéivanju nekretnina i
prava donosi Skupstina.

(4)Za svoje obveze Savez odgovara cjelokupnom imovinom.



(5)Clanice Saveza i clanovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza.
(6)Nad Savezom se moZe provesti stecaj, sukladno zakonu.

X SIGURNOST, ZASTITA I RED NA BOCARSKIM NATJECANJIMA
Clanak 62.

(1)Igraci/ce, treneri, suci, i druge sluZbene osobe na natjecanju, te ¢lanovi upravljackih tijela
clanica i Saveza, duzni su svojim javnim nastupima popularizirati sportske ideje i ponasanje,
koji iskljucuju eventualno izbijanje sukoba i nereda na sportskim natjecanjima.

(2)Clanice i Savez, organizatori boéarskih utakmica i natjecanja, duzni su u pripremama za
organizaciju kao i u samom odrZavanju natjecanja poduzeti sve mjere kako bi se na
natjecanju osigurala sigurnost natjecatelja i gledatelja i otklonila mogucnost eventualnih
sukoba i nereda. Za primjenu ove odredbe odgovorna je osoba ovilastena za zastupanje
organizatora natjecanja, ukoliko nadlezno tijelo organizatora u tu svrhu izricito ne ovlaste
drugo tijelo, odgovarajucu sluzbu ili osobu, odgocvornu za pripremu i provedbu mjera
sigurnosti, zastite sudionika natjecanja te reda na bocarskom natjecanju ili utakmici.
(3)Organizatori su duZni za vrijeme svih natjecanja i utakmica osigurati medicinsku pomo¢
ili je barem uciniti dostupnom u potrebnom trenutku za sve sudionike, odnosno prisutnost
osobe osposobljene i oviastene za pruzanje medicinske pomoéi.

XI. STRUCNI I ADMINISTRATIVNI POSLOVI
Clanak 63.

(1)Za obavljanje strucnih,tehnickih,administrativnih i drugih poslova, koji se u odredenom
razdoblju ili u povodu odrzavanja i organiziranja pojedinih bocarskih manifestacija
pojavijuju u veéem obimu Savez moZe angaZirati odreden broj izvriitelja ili vanjskih
suradnika, na temelju odluke Izvrinog odbora.

(2)Strucne poslove trenera u Savezu mogu obavljati osobe koje imaju odgovarajuéu strucnu
spremu , odnosno osobe koje su osposobljene i usavrSene Za obavijanje strucnih poslova u
sportu, sukladno zakonu.

(3)Sredstva za naknade osiguravaju se financijskim planom.

(4)Strucnom sluzbom rukovodi i za njezin rad odgovara glavni tajnik.

(5)Na Strucnu sluzbu ne mogu se prenositi poslovi i zadace o kojima odlucuju tijela Saveza, a
niti glavni tajnik ili ¢clanovi Strucne sluzbe mogu biti birani u tijela Saveza.

XIll. UTVRDIVANJE I DODJELA PRIZNANJA I NAGRADA
Clanak 64.
(1)Za sportska i stru¢na postignuéa u bocarskom sportu Savez moZe utvrdivati i dodjeljivati
priznanja i nagrade.

(2)Kriteriji,vrste priznanja i nagrada, te nacin predlaganja i dodjeljivanja nagrada i
priznanja ureduju se posebnim aktom koji donosi Izvr$ni odbor.



XII1l. PRESTANAK RADA SAVEZA
Clanak 65.

(1)Savez prestaje s radom kada se ispune zakonom propisane pretpostavke ili odlukom
Skupstine Saveza.

(2)Odluka o prestanku rada Saveza donosi se veéinom glasova ukupnog broja clanova
Skupstine.

(3)U slucaju prestanka rada Saveza nekretnine, pokretna imovina i prava Saveza prelaze u
viasnistvo bocarske udruge koja ¢e nastaviti djelatnosti radi promicanja i razvitka bo¢arskog
sporta na podrucju Istarske Zupanije.

(4)Novéana sredstva na racunu ¢e se upotrijebiti za podmirenje dospjelih obveza Saveza, a
eventualno preostali iznos e se raspodijeliti na jednake dijelove ¢lanicama Saveza.

(5)U slucaju da je Savez primio financijska sredstva iz proracuna ili iz drugih javnih izvora
ostatak sredstava vratit ¢e se u proracun iz kojeg su financijska sredstva dodijeljena.
(6)Ukoliko boéarska udruga iz stavka 3. ovog Clanka neée postojati, odnosno ukoliko se ne
osnuje u roku od tri (3)mjeseca od prestanka rada Saveza, imovinu Saveza preuzet Ce
Sportska zajednica Istarske Zupanije, time da ako se u narednih pet (5) godina osnuje novi
savez ista je duzna preuzetu imovinu predati tom savezu u vlasnistvo.

X1V. LIKVIDATOR SAVEZA
Clanak 66.

(1)Likvidator je fizicka osoba koju bira i opoziva Skupstina Saveza u skladu s odredbama
ovog Statuta.

(2)Osobu koja se bira za likvidatora treba ispunjavati slijedece uvjete:

e daje drZaviljanin Republike Hrvatske,

e da je navrsila osamnaest (18) godina Zivota i da je potpuno poslovno sposobna,
e da nema zakonskih prepreka za obavljanje ove funkcije,
®

da posjeduje potrebnu strucnost i iskustvo, s obzirom na nadleZnosti koje likvidator
ima.
(3)Pokretanjem postupka likvidacije Saveza prestaju ovlastenja tijela i osoba ovlastenih za
predstavijanje i zastupanje Saveza.
(4)Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za predstavijanje i zastupanje Saveza do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja Saveza iz Registra udruga.
(5)Likvidator likvidacijski postupak provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama.

XV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 67.

Ovaj Statut, kao i njegove izmjene i dopune, donosi Skupstina.



Clanak 68.
Tumacenje odredbi Statuta daje Izvrsni odbor.
Clanak 69.

(1)Statut stupa na snagu danom donoSenja, kada prestaje vaziti Statut Istarskog bocarskog
saveza, donijetog na sjednici Skupstine, odrZanoj dana 02. oZujka 2012. godine.

(2)Svi opéi akti Saveza, koji nisu sukladni ovom Statutu, uskladiti ¢e s s odredbama ovog
Statuta u roku od Sest (6) mjeseci od dana njegova donosenja.

Broj: 8/2016-03-01.
Porec, 01. oZujka 2016. godine
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